EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
TICARETA.S.

Adresi Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL

Telefonu (212) 480 08 65 |Faks No:

TALEP / BASVURU BILGILERI

Meslek Adi Destek Elemani Acik s Sayisi 3

Niteligi (Gegici /Daimi)

Daimi

Deneyim Siresi

Bagvuru Tarihleri

12.04.2023-13.04.2023

Bagvuru Adresi

Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Ey{ipsultan/ ISTA

NBUL

irtibat Kisisi Serpil Karakus Unvani insan Kaynaklari ve Muhasebe Muidiirii
Telefonu (212) 480 08 65 E-Posta ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILE

Ri

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

ver TICARET AS.
Tarih/Saat Degerlendirme sonucunda uygun gdrlilen adaylar gériismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

A i X .
Galisma Adresi TICARET A.S. (Eytipsultan Ilge sinirlari iginde)

Caligma Siiresi Belirsiz Stireli/Tam Zamanli Calisma Saatleri : |Vardiyal Calisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suclar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya ¢ocugun cinsel istismari suclarindan mahrum olmamak.
4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gdrevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. En az lise mezunu olmak.

7. iletisim becerileri yiiksek, dikkatli ve titiz ¢alismayi benimsemis,

8. Tercihen Eyiipsultan ilgesinde ikamet eden.

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1. Resimli is Basvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih 11.04.2023
Adi Soyadi Serpil Karakus
Unvani insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
S FUREYT
ORGA N1Z A v
YAT[BPAOTING A8 MENK U
) 1 o CYSAN KAYNAKT A3
Kase/imza ZM SANAYT VE 110 13;\1':‘%\ $
\‘A,..?:j Mihaliesi Feshane Codiedic - 8D,
Bayry O “‘;:‘I?‘.T"-"‘Bl'l T Sigi] Vidltgﬁlyt -

ot _ - et [ . . . : "
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve Mmﬁ‘&wmmlmuasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme slreglerimiz is

ilaninda/ig basvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler Uzerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz ylrattlmesiigin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
EyUpsultan Belediyesi’nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iILAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iINSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARETAS.
Adresi . |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu . |(212) 48008 65 [Faks No: |
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi . |Usta (Kaporta) Agik Is Sayisi : 1
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Siiresi
Bagvuru Tarihleri : |12.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi 1 |Serpil Karakug Unvani ! insan Kaynaklar ve Muhasebe Midiirii
Telefonu : 1(212) 480 08 65 E-Posta : ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

W TICARET AS.

Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gérilen adaylar gériismeye ¢agiralacaktir.

CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

Caligma: Adresi TICARET A.S. (Eyiipsultan ilge sinirlari iginde)

Galigma Suresi : |Belirsiz Siireli/Tam Zamanl Caligma Saatleri : |Vardiyali Caligma Kogullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya ¢cocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde ¢alismaya engeli olmamak.)

6. En azilkogretim mezunu olmak.

7. Eylpsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere éncelik verilecektir.

8. Alaninda tecriibe sahibi olmak,

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli I Bagvuru Formu (Bagvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI
Tarih : [11.04.2023
Adi Soyadi :|Serpil Karakug
Unvani . |insan Kaynaklari ve Muhasebe Mduirii
ESTUR $vOvsuie .
Kase/imza 05%/}\”2;\5 ‘émlf .
ZMSANAYI VE TICARET SX

6698 Sayili Kigisel i erin K mx»«i{% Tvé‘ﬂ'ﬁe#mmazmda izenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme streglerimiz i ilaninda/ig
bagvuru formunda tal medselgphqusﬁgg}ﬁ l‘ﬁéﬂ tir. Talep edilen bilgi ve belgelerin stirecin eksiksiz yuritiilmesi igin gerekli ve yeterli oldugunu
hatirlatarak aday degerlendirme stireglerinde n bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan Eyiipsultan Belediyesi'nin
sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri EyUpsultan Belediyesi’'ne iletmesi durumunda, kigisel verisi islenen kigilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindig kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU i$Ci ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET AS.
Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ [STANBUL
Telefonu . |(212) 480 08 65 |Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi ¢ |Usta (Motor Tamir) Acik Is Sayisi : 1
Niteligi (Gegici /Daimi) ¢ |Daimi Deneyim Siiresi
Bagvuru Tarihleri : |12.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi : |Serpil Karakug Unvani 1| Insan Kaynaklari ve Muhasebe Miid(irii
Telefonu : |(212) 480 08 65 E-Posta ¢ ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

ver TICARET ASS.

Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun goriilen adaylar gériismeye ¢agiralacaktir.

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

Gabigma Adpes) TICARET A.S. (Eylipsultan ilge sinirlari iginde)

Caligma Stiresi : |Belirsiz Stireli/Tam Zamanl Calisma Saatleri  : |Vardiyali Calisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandagi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kargi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine kargi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde galigmaya engeli olmamak.)

6. En azilkégretim mezunu olmak.

7. Alaninda tecriibe sahibi olmak,

8. Eylipsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere 6ncelik verilecektir.

BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli Is Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : |11.04.2023

Adi Soyadi :|Serpil Karakug

Unvani : |insan Kaynaklan ve Muhasebe Muddri
ESTUR[E

ORGAN
Kase/imza

hallesi Feshane Caddesi (m.zx,\p\ No; 23
hoISTANBUL Tic.Sici No: 128

ACEARL S R T OSET OS2

6698 Sayili Kigisel Ven!erln KB::nmam Kanunu ve ikincil mevzuatlnd‘a diizenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz ig ilaninda/is
bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler Gizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin stirecin eksiksiz yuritilmesi igin gerekli ve yeterli oldugunu
hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan Eyipsultan
Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kigisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kigisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasimin alindig kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU i$Ci ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARETA.S.
Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu : [(212) 48008 65 |Faks No: |
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi ¢ |Temizlik Personeli Acik is Sayisi : 8
Niteligi (Gegici /Daimi) 1 |Daimi Deneyim Siiresi
Basvuru Tarihleri : [12.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No: 23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi : |Serpil Karakug Unvani : | insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidrti
Telefonu : |(212) 480 08 65 E-Posta 5 ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

Yer TICARET AS.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

CaligmaAdres) TICARET A.S. (Eytipsultan ilge sinirlari iginde)

GCaligma Stresi : |Belirsiz Stireli/Tam Zamanli Calisma Saatleri : |Vardiyali Calisma Kogullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tlrkiye Cumhuriyeti Vatandagi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya cocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde galismaya engeli olmamak.)

6. En az ilkdgretim mezunu olmak.

7. 35 yasini asmamig olmak.

8. Esnek ¢alisma sistemine uyum saglayabilen, vardiya diizeninde galisma engeli ve ulasim sorunu olmayan.

9. Ekip calismasina uyumlu, kisisel bakim, temizlik ve kilik kiyafetine 6zen gosteren

10. Eylipsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere dncelik verilecektir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli s Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI
Tarih : 111.04.2023
Adi Soyadi :|Serpil Karakus
Unvani : |insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
ESTUR|E
ORGAN1Z,
Kase/imza r YATIH A
Nijng M)
6698 Sayili Kigisel Veri n;:v;:ﬁ%ljnda Uzenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is

ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin stirecin eksiksiz yirttiilmesi icin gerekli ve

yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme sureglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylpsultan Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi’'ne iletmesi durumunda, kigisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

Kurum Adi/Unvani TICARET ASS.

Adresi Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL

Telefonu (212) 480 08 65 [Faks No:

TALEP / BASVURU BILGILERI

Meslek Adi Destek Elemani Acik is Sayisi 5

Niteligi (Gegici /Daimi)

Daimi Deneyim Siiresi

Bagvuru Tarihleri

12.04.2023-13.04.2023

Bagvuru Adresi

Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL

irtibat Kigisi Serpil Karakug Unvani insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
Telefonu (212) 480 08 65 E-Posta ik@esbas.bel.tr
GORUSME / MULAKAT BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

ol TICARET AS.
Tarih/Saat Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye ¢agiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

Galigma Adresi

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
TICARET A.S. (Eytipsultan ilge sinirlari iginde)

Caligma Siresi

Belirsiz Stireli/Tam Zamanli

Caligma Saatleri : |Vardiyali Calisma Kosullar Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tlrkiye Cumhuriyeti Vatanda

si olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine kargi suglar, milli savunmaya karg suglar,
Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

S. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. En az lise mezunu olmak.

7. lletisim becerileri yiiksek, dikkatli ve titiz calismayi benimsemis,

8. Tercihen Eylipsultan ilgesinde ikamet eden.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

1. Resimli i Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih 11.04.2023

Adi Soyadi Serpil Karakug

Unvani insan Kaxrggyglcl ve’Muhasebe Midrd
HR-EYOPS LIAN BELFD

Kase/imza

Nigena Mahallesi Foehare Caddesi Gazel Ape. No: 23

il No: 128275-5

EylpsulnISTANBUL T S
D o -

6698 Sayli Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ikincil mevzuatinda

B0 01
gfien veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz ig

ilaninda/is bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler Uizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz ytiriitiilmesi icin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylipsultan Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eytipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSGi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE
Kurum Adi/Unvani

TICARETA.S.
Adresi . |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu . |(212) 48008 65 [Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERi
Meslek Adi . |Egitmen Acik Is Sayisi : 5
Niteligi (Gegici /Daimi) . |Daimi Deneyim Siiresi
Bagvuru Tarihleri : 112.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kigisi ¢ |Serpil Karakug Unvani H insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
Telefonu : |(212) 480 08 65 E-Posta : ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

Y

er TICARET AS.
Tarih/Saat . |Degerlendirme sonucunda uygun goriilen adaylar goriismeye gagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

| A i
Galisma Adresi TICARET A.S. (Eylipsultan ilge sinirlari iginde)

Caligma Suresi : |Belirsiz Siireli/Tam Zamanl Caligma Saatleri

MURACAAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandagi olmak.

2. Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kargi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kargi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

| 5. Yuksekokullarin, Fakiiltelerin ilgili bélimlerinden mezun olmak.

6. Tercihen Eyiipsultan ilgesinde ikamet eden.

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : [11.04.2023
Adi Soyadi : |Serpil Karakug

Unvani :_[Insan M’%ﬁmﬂ%mf

Kase/imza

( Niganca Mabaliesi Feshane Caddesi Guzel Apt. No:
Eytpsulm/ISTANBUL T Sicil No:

6698 Sayl Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve 3 uzenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is ilaninda/is

basvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler (izerinden |lerleyecekt|r Talep edilen bilgi ve belgelerin slirecin eksiksiz ytritiilmesi igin gerekli ve yeterli oldugunu
hatirlatarak aday degerlendirme stireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan Eytipsultan
Belediyesi’nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kigisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindig kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET A.S.
Adresi . |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Ey{ipsultan/ ISTANBUL
Telefonu : |(212) 48008 65 [Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi . |Ozel Glivenlik Gorevlisi Agik i Sayisi : 20
Niteligi (Gegici /Daimi) . |Daimi Deneyim Suresi
Basvuru Tarihleri . 112.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi . |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eylipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi . |Serpil Karakug Unvani ;| Insan Kaynaklari ve Muhasebe Midiirii
Telefonu : [(212) 480 08 65 E-Posta 2 ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

Yer TICARET A.S.
Tarih/Saat . |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye gagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYIi VE

Caligma Acresi TICARET A.S. (Eylpsultan iige sinirlari iginde)

Galisma Suresi . |Belirsiz Streli/Tam Zamanh Caligma Saatleri  : |Vardiyali Galisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1.Turkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramig olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina kargi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4. Erkek adayar icin askerlik ile iliskisi bulunmamak,

5. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Herhangi bir kronik hastaligi ve stirekli kullanmasi
gereken bir ilag veya tedavisi olmayan)

6. 5188 sayili yasa geregi Silahli veya Silahsiz Ozel Giivenlik Gérevlisi kimlik kartina sahip olmak.
7. Ozel giivenlik mevzuatina hakim,

8. Esnek calisma sistemine uyum saglayabilen, vardiya diizeninde galisma engeli ve ulagim sorunu olmayan,

9. Ekip calismasina uyumluy, kisisel bakim, temizlik ve kilik kiyafetine 6zen gdsteren,
10. Erkek adaylar igin boy en az 1,70 cm, Kadin adaylar igin boy en az 1,65 cm olmak.
11. 32 yasini asmamig olmak.

12. Eylpsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere éncelik verilecektir.

BASVURU iGIN GEREKLI BELGELER

1. Resimli Is Bagvuru Formu (Bagvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : 111.04.2023
Adi Soyadi . |Serpil Karakus
Unvani . |insan ml*af_}yw&pasebe .
(»{QGANI” \SY(‘ ~ O]
'ATI

'154‘\“‘1“"?)( ARET A 3
Niganc;

S e
m‘ﬂ L e Syt No 4‘!5_;‘

Kase/Imza

& 0, -
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ikincil m &'zgfm!ﬂ%f imizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz ig

ilaninda/is bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler iizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz ytriitilmesi igin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylipsultan Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildizi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DI§I KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani
TICARETA.S.
Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu : |(212) 48008 65 |Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi : |As¢l Yardimcisi Acik I Sayisi H 2
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Siiresi
Bagvuru Tarihleri 1 |12.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi : |Serpil Karakug Unvani | Insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
Telefonu : [(212) 480 08 65 E-Posta
GORUSME / MULAKAT BILGILERI
Yer ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE
TICARETA.S.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

CaligmaAdres| TICARET A.S. (Eyiipsultan iige sinirlari icinde)

Caligma Suresi : |Belirsiz Stireli/Tam Zamanl Calisma Saatleri  : |Vardiyali Galisma Kosullari Esastir.

MURACAAT KOSULLARI

1.Turkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak.

2. Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya ¢ocugun cinsel istismari suclarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iliskisi bulunmamak,

5. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde caligmaya engeli olmamak.)

6. Hijyen belgesine, en az Asgi Yardimcisi sertifikasina sahip olmak,

7. Tagima yemek takibi, yemek servisi, takibi, diizeni ve gramaji sunumu yapabilen,
8. Kalite standartlari ve kurallari hakkinda bilgi sahibi olmak,

9. Temlzllge ozen gosteren

10. En az ilkodgretim mezunu,

11. Erkek aday,

12. Eylpsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere 6ncelik verilecektir.

BASVURU iGiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : [11.04.2023
Adi Soyadi . |Serpil Karakug
Unvani : |Insan Kaynaklari ve Muhasebe Midiirii

BSTUR FY\“‘P
CRGANIZAS¥ONTRYR

TV INSAN kl\YNAKL
r)‘/\» SANAY! VE H( ARETA.

Kase/imza

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kan

By
ilaninda/is basvuru formunda talep edilen ?:ilgi ve belge yece\(tlr Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yuriitilmesi igin gerekli ve

yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylipsultan Belediyesi’nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eyiipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU i$Gi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESi ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET A.S.
Adresi . [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eylpsultan/ ISTANBUL
Telefonu . |(212) 480 08 65 |Faks No: |
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi : |Temizlik Personeli Acik Is Sayisi : 1
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Siresi
Bagvuru Tarihleri : [12.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No: 23 Ey{ipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi . [Serpil Karakug Unvani : | insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudiiri
Telefonu : |(212) 48008 65 E-Posta s ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER|

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

ver TICARET A.S.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye gagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

Caligmaindresi TICARET A.S. (Eyipsultan ilge sinirlari icinde)

Caligma Suresi . |Belirsiz Stireli/Tam Zamanl Caligma Saatleri : |Vardiyali Galisma Kogullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tirkiye Cumhuriyeti Vatandagi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karg suglar, Anayasal dizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar,
Devlet sirlarina kargi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suclarindan mahrum olmamak.
4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde galismaya engeli olmamak.)

6. En az ilkégretim mezunu olmak.

7. 35 yagini agmamig olmak.

8. Esnek calisma sistemine uyum saglayabilen, vardiya diizeninde galisma engeli ve ulagim sorunu olmayan.
9. Ekip calismasina uyumlu, kisisel bakim, temizlik ve kilik kiyafetine 6zen gésteren
10. Kimyasal bilgi ve kullanim becerisine sahip

11. Cam temizleme konusunda yetkin

12. Yiksekte calisma sertifikasi bulunan
13. Erkek aday

14. EyUpsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere éncelik verilecektir.

BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli I Bagvuru Formu (Bagvuru esnasinda verilecektir.)
2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI
Tarih 1 [11.04.2023
Adi Soyadi : |Serpil Karakug
Unvani . |insan Kaynaklari ve Muhasebe Midtirli
Kase/imza
s s hxce Caddeti Gase Ape No: 23

— — g TSI NG 1o
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun!

ilaninda/ig bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler Gze

( ifasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme sureglerimiz ig
7. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yuritilmesiigin gerekli ve

yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylpsultan Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eyiipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE
Kurum Adi/Unvani
TICARETA.S.
Adresi : [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu : |(212) 480 08 65 |Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi ¢ |Egitmen Acik Is Sayisi : 1
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Siresi S yil ve Uzeri
Bagvuru Tarihleri : 112.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi : [Serpil Karakug Unvani | Insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
Telefonu : |(212) 480 08 65 E-Posta : ik@esbas.bel.tr
GORUSME / MULAKAT BILGILERI
Ver ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE
TICARETA.S.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYES| ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

Geligma Adves| TICARET A.S. (Eyiipsultan Ilge sinirlari iginde)

Caligma Siiresi : [Belirsiz Stireli/Tam Zamanl Caligma Saatleri

MURACAAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2. Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya kargi suclar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya cocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

5. Yiiksekokullarin Seramik ve Ginicilik béliimiinden mezun olmak.

6. Tercihen Eyiipsultan ilgesinde ikamet eden.

BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli Ig Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BiLGILERI

Tarih : [11.04.2023

Adi Soyadi :|Serpil Karakug

Unvani . |insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
TITUR E N

R
Kase/imza
ETAS

Nane Caddogj Gazed Apt No: 23
i No:
O NTTIZETTES

s v 1
6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve TRiret

minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is

ilaninda/is bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler iizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yuriitilmesi iin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylipsultan Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi’ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BiLGILERI

Kurum Adi/Unvani

. |ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
" |TICARET AS.

Adresi : [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eylipsultan/ ISTANBUL

Telefonu : |(212) 480 08 65 IFaks No:

TALEP / BASVURU BILGILERI

Meslek Adi : |Havuz Suyu Operatéri Acik is Sayisi 3 1

Niteligi (Gegici /Daimi)

: |Daimi

Deneyim Sdresi

Bagvuru Tarihleri

: [12.04.2023-13.04.2023

Bagvuru Adresi

: |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL

irtibat Kisisi . |Serpil Karakug Unvani insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
Telefonu : [(212) 480 08 65 E-Posta ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

. |ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYES| ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

Y, K

er TICARET A S.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériigmeye gagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

Caligma Adresi

. |ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
" |TICARET A.S. (Eytipsultan iige sinirlari icinde)

Galigma Suresi

: |Belirsiz Sureli/Tam Zamanl

Galigma Saatleri  :|Vardiyali Galisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tlrkiye Cumhuriyeti Vatandas: olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal dizene ve bu duzenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya cocugun cinsel istismari suclarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. En az lise mezunu olmak.

7. Havuz Suyu Operatorlugi Sertifikasi sahibi olmak

8. Yogun galisma ortamina uyum saglayabilecek.

9. Ekip galigmasina uyumlu olmak.

10. Eyiipsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere 6ncelik verilecektir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli Is Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : [11.04.2023

Adi Soyadi : [Serpil Karakug

Unvani : |insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
ESTUR EYU
ORGAN1 »’rp

Kase/imza RIZNE

i STANRID 7o, NG 1282753
-D. 384 052 650y Mersi; 0334 0; 5




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET A.S.
Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eylipsultan/ ISTANBUL
Telefonu : [(212) 480 08 65 [Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERi
Meslek Adi : |Sosyal Hizmet Gorevlisi Agik is Sayisi : 1
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Suresi
Bagvuru Tarihleri : [12.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kigisi . |Serpil Karakug Unvani : | Insan Kaynaklari ve Muhasebe Muddirt
Telefonu : |(212) 480 08 65 E-Posta

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

e TICARET A.S.

Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gérilen adaylar gériismeye cagiralacaktir.

CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iINSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

Galigma Advest TICARET A.S. (Eytipsultan ilge sinirlari iginde)

Galigma Sdresi : |Belirsiz Stireli/Tam Zamanl Caligsma Saatleri : |Vardiyali Galisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars suclar, milli savunmaya karsi suglar,
Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya ¢ocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik, malulliik aylig almaya hak kazanmamis olmak.

5. Saglik agisindan goérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. Universitelerin Sosyal Hizmet béliimiinden mezun olmak

7. iletisim becerileri yiiksek, dikkatli ve titiz ¢alismayi benimsemis,

8. Eylipsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere éncelik verilecektir.

BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : 111.04.2023

Adi Soyadi . |Serpil Karakug

Unvani : |insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudiirii
ESTUR EYUPSU
ORGANIZ/

YALIRTH [INSANT A
PRIZM SANAYT VE

Kase/imza TICARET A.S.

401 Mehallc
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6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ikincil meﬁalnrﬁ‘az é °éﬂ'\53?i"‘rhinimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is

ilaninda/i bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler iizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yiriitilmesi icin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylpsultan Belediyesi’'nin sorumlulugu bulunmamaktadir,

Adayin, yakinlarina ait kigisel verileri Eylipsultan Belediyesi’ne iletmesi durumunda, kigisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindig kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSGi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE
TICARET A.S.

Adresi Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL

Telefonu (212) 480 08 65 [Faks No:

TALEP / BASVURU BILGILERI

Meslek Adi Asgl Acik Is Sayisi $ 3
Niteligi (Gegici /Daimi) Daimi Deneyim Siiresi

Bagvuru Tarihleri

12.04.2023-13.04.2023

Bagvuru Adresi

Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL

irtibat Kisisi

Serpil Karakug

Unvani Insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudiirii

Telefonu

(212) 480 08 65 E-Posta

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

Vo TICARET A.S.
Tarih/Saat Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE
TICARET A.S. (Eyiipsultan ilge sinirlari iginde)

Caligma Siresi

Belirsiz Siireli/Tam Zamanl Galisma Saatleri  : |Vardiyali Calisma Kosullari Esastir.

MURACAAT KOSULLARI

1.Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2. Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kargi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldir veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iliskisi bulunmamak,

5. Saglik agisindan gérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde calismaya engeli olmamak.)

6. Hijyen belgesine, Ascilik sertifikasina sahip olmak,

7. Tasima yemek takibi, yemek servisi, takibi, diizeni ve gramaji sunumu yapabilen,

8. Kalite standartlari ve kurallari hakkinda bilgi sahibi olmak,

9. Temizlige 6zen gosteren,

10. En az ilkogretim mezunu,

11. Erkek aday,

12. Eyupsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere dncelik verilecektir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli Is Basvuru Formu (Bagvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BiLGILERI

Tarih 11.04.2023
Adi Soyadi Serpil Karakug
Unvani

Kase/imza

6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve '

"
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ri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is ilaninda/is

bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler iizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yirttilmesiigin gerekli ve yeterli oldugunu
hatirlatarak aday degerlendirme siireclerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan Eylipsultan
Belediyesi’'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde nizasinin alindig1 kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET A.S.
Adresi : [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu : 1(212) 480 08 65 TFaks No: : I
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi . |Destek Elemani Acik Is Sayist H 4
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Siiresi
Basvuru Tarihleri : |12.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No: 23 Eyiipsultan/ [ISTANBUL
irtibat Kisisi : |Serpil Karakug Unvani 1| Insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudiirii
Telefonu : |(212) 480 08 65 E-Posta § ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAY| VE

ver TICARET ASS.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye ¢agiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

Adresi
Gaigos Adrest TICARET A.S. (Eyiipsultan ilge sinirlari iginde)

Galigma Siiresi : [Belirsiz Stireli/Tam Zamanh Calisma Saatleri  : |Vardiyah Caligma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandagi olmak.

2. Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya kargi suglar, Devlet
sirlarina kargi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4. Askerlik ile iliskisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde calismaya engeli olmamak.)

6. Esnek ¢alisma sistemine uyum saglayabilen, vardiya diizeninde ¢aliyma engeli ve ulagim sorunu olmayan,

7. Ekip galigmasina uyumlu, kisisel bakim, temizlik ve kilik kiyafetine ézen gésteren,

8. En azilkogretim mezunu olmak.

9. 35 yagini agmamig olmak
10. Erkek aday

11. Eyupsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere dncelik verilecektir.

BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : [11.04.2023
Adi Soyadi . |Serpil Karakug
Unvani : |insan K%ﬁ;@k{?{@1 A

YATIRIM vt Nk
TURZMT SANAY1 VE TICARET A

A

N v uy

Kase/Imza Nisaa Mahallesi

Feshane Caddesi G
—— ddesi Gazel A

TZ»]\)J!L"L Tic.Sicil No; 12
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6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ikincil mevzuatinda diizenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is ilaninda/is
basvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler {izerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz ylritiilmesi igin gerekli ve yeterli oldugunu
hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan Eylpsultan
Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayn, yakinlarina ait kigisel verileri Eyiipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindig kabul edilir.




EK-1

KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAY| VE
Kurum Adi/Unvani y

TICARETA.S.
Adresi . |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ [ISTANBUL
Telefonu . [(212) 480 08 65 |Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi . |Destek Elemani Acik Is Sayisi : 3
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Siiresi
Basvuru Tarihleri : 112.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ [ISTANBUL
irtibat Kisisi ¢ |Serpil Karakus Unvani : | insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidirii
Telefonu : 1(212) 480 08 65 E-Posta : ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

e TICARET A.S.

Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye cagiralacaktir.

CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iINSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

Cotiama Adresi TICARET A.S. (Eylipsultan ilge sinirlari iginde)

CGalisma Stiresi . |Belirsiz Sureli/Tam Zamanl Caligma Saatleri : [Vardiyali Calisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tlrkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suclar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya ¢ocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. En az lise mezunu olmak.

7. lletisim becerileri yiiksek, dikkatli ve titiz calismayi benimsemis,

8. Tercihen Eyiipsultan ilgesinde ikamet eden.

BASVURU iGiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli Is Basvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : 111.04.2023

Adi Soyadi :|Serpil Karakus

Unvani . |insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudiirii
ESTUR EYUPS

l‘:}.? G.,\.\_riz
XIM INSX

I SANAY

Kase/imza

NKAYNAY
VE Tic A
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6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve imawri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme stireglerimiz is
ilaninda/ig bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler Uizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin stirecin eksiksiz yuratiilmesi icin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme stireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
EyUpsultan Belediyesi’nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde nzasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSGi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARETA.S.
Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu . [(212) 480 08 65 |Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi : [Sofér Acik Is Sayisi : 20
Niteligi (Gegici /Daimi) . |Daimi Deneyim Suresi
Bagvuru Tarihleri 1 [12.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ iISTANBUL
irtibat Kigisi : |Serpil Karakug Unvani 3 insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiirii
Telefonu : 1(212) 480 08 65 E-Posta : ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYES| ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAY| VE

ver TICARET A.S.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun goérilen adaylar gérismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

Galigrom Adrest TICARET A.S. (Eylipsultan ilge sinirlari iginde)

Caligma Stiresi : |Belirsiz Sureli/Tam Zamanl Caligma Saatleri : |Vardiyali Calisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tirkiye Cumhuriyeti Vatandagi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.

4., Askerlik ile iliskisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. En az ilkogretim mezunu olmak.

7. D sinifi (2015 yil ve Oncesi E sinifi) siiriicii belgesine sahip olmak,

8. Tercihen 25-45 yas arasi, Tecrubeli

9. Erkek aday

10. Eylipsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere éncelik verilecektir.

Not:isin niteligine uygun ézel sartlari tagiyan adaylar uygulamali sinava tabi tutulacaktir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : [11.04.2023
Adi Soyadi : |Serpil Karakusg
Unvani ;},<W‘1(9m§lqn ve Muhasebg)o:ud'us\
”?(M‘JIZAS\ g T
- ) :\TI‘ NSA
Kase/imza TUBZM SANAYT VE ’H ARET AS
é a Mahallesi l‘mbmc(\.lnksl(hq\,( No: 23
" h'Y.\TA\:\'Bl )L Tic.Sicil Ne: |
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6698 Sayih Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ikincil mevzuatmda diizenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme streglerimiz ig ilaninda/is
basvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler Gizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yiritilmesi igin gerekli ve yeterli oldugunu
hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan Eyiipsultan
Belediyesi’nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eytipsultan Belediyesi’'ne iletmesi durumunda, kigisel verisi iglenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSGi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET A.S.
Adresi : [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu : [(212) 480 08 65 |Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi : |Usta (is Makinesi Tamir) Acik is Sayisi : 1
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Siresi
Bagvuru Tarihleri 1 |12.04.2023-13.04.2023
Bagvuru Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eylipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kigisi : |Serpil Karakug Unvani .| insan Kaynaklari ve Muhasebe Mid(irii
Telefonu : |(212) 480 08 65 E-Posta . ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

e TICARET A.S.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun goérilen adaylar gérigsmeye c¢agiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESi ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

fesligrna. dresi TICARET A.S. (Eyiipsultan ilge sinirlari iginde)

Caligma Siiresi : |Belirsiz Surreli/Tam Zamanl Caligma Saatleri : |Vardiyali Calisma Kogsullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin glvenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldir veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4, Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saglik acisindan gérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde galismaya engeli olmamak.)

6. En azilkdégretim mezunu olmak.

7. Eylipsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere 6ncelik verilecektir.

8. Alaninda tecribe sahibi olmak,

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Bagvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BiLGILERi

Tarih . [11.04.2023

Adi Soyadi . |Serpil Karakug

Unvani siinia insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudiiru

"(%’[{'l“; L LA TE ™ i ooy A]TA. v -
YAT i
) 1

Kase/imza TURL
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6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kammmmﬁa/dﬂzenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is
ilaninda/ig bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler iizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yuriitilmesi igin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylipsultan Belediyesi’nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eyipsultan Belediyesi’'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




